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Sabiedribas ar ierobeZotu athbildibu
wdlirmalas fidens”
Valdes reglaments

1. Vispiirigic noteikumi

1.1. Sabiedribas ar icrobeZotu atbildibu , Jirmalas fidens™ (turpmik teksta - Sabiedriba) Valdes
reglaments (turpmék tekstd - reglaments), sagatavots saskand ar Sabiedribas Statiitiem,
Publiskas personas kapitila daju un kapitilsabiedribu parvaldibas likumu, Komerclikumu,
citiem Sabiedribai saistofiem tiesThu aktiem, ar valdes priek3s&détiju un valdes locekliem
noslegtajiem pilnvarojuma Iigumiem ar kapitala daju turétdja parstavi un 22.12.2020 ligumu ar
Jormalas pilstas padvaldibu par sabiedriske Odenssaimniecibas pakalpojumu snieganu
(turpmiik - Deleg&juma ligums).

1.2. Sabicdribas valdes reglaments nosaka Sabiedribas valdes (turpmik - Valde) visparigos
darbibas principus, kompetenci, Valdes sBfu sasauk3anas un darba kfirttbu, protokolu
sagatavosanas procediiru un Valdes [émumu izpildes kontroles pamatnosacTjumus.

1.3, Sabiedribas pirvaldes institiicijas ir:
1.3.1. dalibnieku sapulce, kuru parstiv kapitala daju turftija - Jarmalas pilsétas pagvaldibas -
pérstavis;
1.3.2. Valde.
2. Valdes sastivs un plrstivibas tiesibas

2.1, Valdg ir tris iecelti Valdes locek|i. Valdes locek]i vada Sabiedribu kopigi.

2.2, Vienu no Valdes locekliem saskand ar Dalibnicku sapulces 18mumu iece] par Valdes
prickisedetaju.

2.3. Valdes priekistd@taja prombiitng (komand&ums, atvalindjums, slimiba) vipa pienakumus
pilda, pamatojoties uz Valdes lemumu Valdes loceklis.

2.4. Valdes locek|i var savstarpéji sadalit pienikumus Sabiedribas vadibas joma un tis darbibas
nozarés, nosakot atsevisku Valdes locek]a specializiciju ar Sabiedribas attfstibu un darbibu
saistitis jomfs, vadoties no Sabiedribas kapitdla dalu turdtSja plrstivia piegpemtajiem
lemumiem. Nosakot atseviska Valdes locek]a specializiciju, Valde var lemt par attiecigim
pilnvardm vipam. Specializficija 57 Reglamenta izpratng ir Valdes locek|a ticia iesaistiZanis
Sabiedribas vadiZand Valdes noteikiajds jomis un / vai projekios.

2.5. Valdes locekliem ir noteikta atseviska specializicija zemik noriditajis Sabiedribas
aftfsiThas un darbibas jomas, proti:

2.5.1. valdes priekisédétajs vada Valdes darbu un Valdes sédes, organizé Valdes [8mumu
izpildi, un izdod Sabiedribas pamatdarbibu un personfla jautdjumus regul@jodus
organizatoriskos rikojumus, organizg SabiedrTbas saimniecisko darbibu, saskand ar Sabiedribas
valdes lémumiem un pastivigu Sabiedribas strat@gijas realizficijas pirraudzibu;

2.3.2. valdes loceklis Sabiedribas finandu vadibas, atifstibas un risku parvaldibas jomi, organizé
Sabiedribas politiku klientu apkalpodand, primatvedibas uzskaites, investiciju, tarifu un
pakalpojumu kvalitites kontroles jomas;

2.5.3. valdes loceklis Sabiedribas tehniskiis dokumenticijas un  procesu  digitilas
transformacijas, efekiivas energoresursu parvaldibas Tstenoanas, ki ar ilgtermina debitoru



paridu samaziniSanas jomds, organiz Sabiedribas politiku uzpEmuma  digitalis
transformdcijas, digitild biznesa vadibas, izlietojamiis energijas datu anallzes, debitoru un
kreditoru saistibu parvaldibas jomis.

3. Valdes pienfikumi un tiesihas

3.1, Sabiedribas Valdes locekli, vadot Sabiedribu, kopigi pilda sekojosus piendkumus:

311, 1zstrdda un apstiprina Sabiedribas niko3d kalenddrd gada bud®etu un finansu vadibas
plénu, ki arl izmainas 3ajos dokumentos, un iesniedz tos DalTbnieku sapulcei izskatTSanai:
3.1.2. sastdda un iesniedz DalTbnieku sapulcei apstiprindsanai Sabiedribas gada plrskatu un
priekilikumus pelnas sadalei;

3.1.3. nosaka sabicdrisko Gdenssaimniccibas pakalpojumu raZodanas, ka arf citu Sabiedribas
komercdarbTbas veidu apjomus un struktiiru;

3.1.4. organizé Sabiedribas politiku ra?o%anas, tehniskos un technologiskos atistibas procesos,
Sabiedribas drostbas un informiicijas tehnologiju attfstibas jomés;

3.1.5. akeepté un iesniedz Sabiedrisko pakalpojumu reguldfanas komisijai sabiedrisko
idenssaimniecibas pakalpojumu maksfjumu tarifu projektus:

3.1.6, nosaka Sabiedribas komercdarbTbas veiksanai nepiecieamo organizatorisko strukiiir,
3.1.7. nosaka darba samaksas un darbinieku materidlds stimul@%anas sist®mu, apstiprinot
Sabiedribas amata vietu un darba algu sarakstu;

3.LE. apstiprina Sabiedribas struktfirvienibu nolikumus atbilstodi Sabiedribd noteiktajai
kirtthai;

3.1.9. nodroZina nepiecieSamo dokumentu iesniegdanu Dalbnieku sapuleei;

3.1.10, reizi ceturksni sniedz Dalibnieku sapuleei zinojumus par sava darbTbu:

3.1.11. lemj par darfjumu slégianu, iev@rojot Sabiedribas statiitos noteiktos ierobefojumus;
3.1.12. lemj par nekustama Tpasuma jegSanu, atsavindSanu vai apgriitiniSanu ar lictu tiesTbam:
3.1.13. apstiprina Sabiedribas dokumentu sarakstu, kas atzTstami par ierobeXotas piecjamibas
dokumentiem vai komercnosl@pumu un nosaka, to izsniegSanas karttbu;

3.1.14. Valde tiestbu aktos un Sabicdribas statftos noteiktis kompetences ietvaros ir tiesiga
izskatit un piepemt IBmumus jebkuros citos jaut@jumos, kas atticcas uz Sabiedribas darbTbu, kas
nav mindti Reglamenti.

3.2. Atbilstodi Sabiedribas kapitila daju turtija parstivia noridijumiem Valde par parskata
gadu sniedz rakstveida zinojumu par savu darbibu dalibnicku sapuleei. Zinojumai atspogu]o:
Sabiedribas komercdarbibas rezultitus; Sabiedribas saimniecisko stivokli, rentabilitati un
apgrozijumu; apstikjus, kas var ietekm& Sabicdribas saimniecisko stivokli; planoto
Sabiedribas komercdarbibas politiku nikamajd pirskata periodd. Valde informé dalfbnieku
sapulci arf par citiem nozimigiem Sabiedribas darbibas aspektiem.

3.3. Pc pirskata gada beigm Valde sastiida un paraksta Sabicdribas gada prskatu un iesniedz
to revidentam normativajos tiesTbu aktos noteiktajd kfirtThi un termin.

4. Valdes s&Zu norise un IEmumu piepemiana

4.1. Valdes [émumi tick piepemti Valdes s&dés,

4.2. Valde notur kingjas un drkirtas Valdes sédes. Valdes sédes parasti notiek Sabiedribas
atrafands vietd — Jirmald, Promenddes ield 1A, Kir8jis Valdes sédes tick noturétas vienu reizi
ménesi treddiends plkst. 11:00. Valdes sédes sasauc Valdes prick3sEdetdjs. Valdes sédes izzigo
SabiedrTbas Biroja vaditaja. Arkdirtas Valdes sdes tiek sasaukias péc vajadzibas, ja to pieprasa
jebkurd no Valdes locek|iem.

4.3. Valdes locekliem ir pienfkums ierosindt sasaukt irkdrtas Valdes s&di, ja Sabiedribas
komercdarbTba pasliktindjusies, vai kids jautdjums prasa neatlickamu risingjumu.

4.4. Katram Valdes loceklim ir viena balss. Valde piepem savus 18mumus ar vienkirfu
klitesodo Valdes loeekju balsu vairikumu.



4.5.  Ja Valdes séde tiek skafits jautdjums, kas saistits ar Valdes parstivibu, Valdes séde
japiedalds visiem Valdes locek|iem. Lai piepemtu IEmumu, kas saistits ar Valdes parstavibu,
balsojumam ir jibiit vienbalsTgam.

4.6.  Valdes loceklis var piedalities Valdes s28d@ vai atsevitka jautdjuma izlemsang klat
neesot, ja izmantotie sakaru lidzek|i piejauj Valdes locek]iem piedalfties jautdjuma apspriefand
un lémuma piepems&and un ja 5 darbiba ir attiecigi dokumentri fiksSta sédes protokold.

4.7.  Valdes sédes parasti ir slégtas. Tajis piedalis Valdes prickisad@djs, Valdes locek]i un
citas uzaicindtis personas. Uzaicintajam personim Valdes sédé balss tiestbu nav. Valdes sédes
var biit atklatas, ja par to lemj visi sBde klAtesodie Valdes locek]i un s3dé paredzéts izskatit
jautdjumus, kas nesatur ierobe#otas pieejamibas informaciju.

4.8.  Valdes sédes vada Valdes priekssgdgidjs.

4.9. Valdes sides tick protokolétas. Valdes sédes protokolg Sabiedribas Biroja vaditdja vai
Valdes prick3sédétija noziméts Sabiedribas darbinieks, Protokold nordda:

1) Sabiedribas firmu;

2) Valdes sBdes norises vietu un laiku;

3) sédes dalTbniekus;

4) darba kirtThas jautdjumus;

5) darba kartibas jautijumu apspriesanas gaitu un satury:

6) balsofanas rezultitus, noridot katra Valdes locek]a balsojumu “par™ vai “pret” par

katru 1Emumu;

7} piecpemtos [Bmumus.

4.10. Ja Valdes loceklis nepiekrt Valdes l@mumam un balso pret to, vipa at8kirigais viedoklis
péc vina picprasijuma ierakstiims Valdes sédes protokoli.

4.11. Personas, kas uzaicinitas uz Valdes sédi konkréta Jautdjumad, sédé piedalds tikai ta
jantdjuma izskati%anas laiki, vz kuru tis uzaicinitas.

4.12. Valdes loceklis, kurd nevar piedalities Valdes s&dg, informé par to personu, kas Valdes
stdi sasaukusi vai Sabiedribas Biroja vadtdju.

4.13. Valdes stdes vada Valdes prickisédétdjs, bet vipa prombiiiné Valdes loceklis,

4.14. Sabiedribas Biroja vadtija sagatavo un iesniedz Valdes prickisedétijam vai viga
prombiitnes laikd Valdes loceklim, apstiprind$anai Valdes sédes dienaskartfbas projektu,
noridot zipotijus un wzaicindtis personas.

4.13. Valdes stdes dienaskfiribu izzigo ne velak ki 1 darba dienu pirms Valdes sédes. To kopd
ar [émumu projektiem nodod Valdei un ¢itim uzaicinitim personsm,

4.16. Valdes loceklis ir tiesTgs ferosindt iekjaut dienaskirtiba kida jautdjuma izskatifanu Grpus
kartas, ja tam piekiTt Valdes prickistdstajs. Valdes priekSsédétajam ir tiesTbas vienpersoniski
ieklaut dienaskantTba drpuskirtas jautdjumus.

4.17. Valdes s&des protokolu paraksta Valdes prickisedetijs, protokol®tijs un Valdes locek]i.
Protokola izraksta pareizibu apliecina Valdes Priekséd&dja norfkots Sabiedribas darbinieks.
4.18. Valdes sédZ piepemtd dokumenta tekstd pirms @ paraksiiianas var izdarlt tikai tos
grozfjumus un papildingjumus, kas noridii sdes protokold, ki arf redakciondlus labojumus.
4.19. Valdes 1émumus paraksta Valdes priek3sédétiijs un Valdes locek]i.

4.20. Valdes [émumi stijas spEki ar piepem&anas dienu, ja tajos nav noteikis citidi.

4.21. Valdes s&u protokoli tick sagatavoti tris dienu laika.

4.22. Valdes s@iu lémumus un protokolus registré SabiedrTbas Biroja vaditdja. Valdes séu
protokoli un Valdes IEmumi atsevifki, katru kalenddro gadu no jauna, tiek numuréti
hronologiski secibd.

4.23. Gatavojot Valdes sédes vai veicot kontroles funkcijas, Valdes loceklim ir tiestbas pieprasit
no Sabiedribas darbinickiem jebkuru informaciju ar Sabicdribas darbibu saistitos jautdjumos.
4.24. Personu loku, kurim ir tiesThas lasit Valdes s&#u 1émumus, nosaka Valdes prickisEdetijs.
NepiecieSamibas gadijumi Valdes priek3s@d@tdja norikots SabiedrTbas darbinieks apliecina un
izsniedz (nosiita) Valdes l@mumu apliecinitas kopijas un apliecindtus protokolu izrakstus.
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Konfidencidlu Valdes [mumu un protokola izrakstu izsiiti3ana notick atbilstodi Informécijas
atklatibas likumam.
4.25. Valdes |émumu izpildi organizé Valdes priek3sédétajs.
4.26. Valdes lgmumiem un protokoliem jabiit nepdrprotami formulEtiem, tajos janorada par
izpildi atbildigis amatpersonas un izpildes termini.
4.27. Ja Valdes sédes izskatimos jawtdjumus nevar izskafit viend Valdes sed vai tic prasa
papildus ilgstodu sagatavoSanas laiku, tad to izskatfanas kiiriThai tiek sastidits darba pléns, ko
apstiprina Valde.

3. Dokumentu sagatavodana Valdei

3.1 lzskatiianai Valdes s2d¢ piepem prickSlikumus un dokumentus tikai par Valdes
kompetencé esofajiem jautdjumiem.

3.2. Pieteikumus jautdjumu izskatidanai Valdes s&d2 var icsniegt Valdes prick3s@detajs, Valdes
loceklis, Sabiedribas kapitila daju turétija plrstivis, struktiirvientbu vaditdji, un citi darbinieki
par savd kompetence esodiem jautijumiem.

5.3. Par Valdes s2d¢ izskatffanai iesnicdzamo jautdjumu jabGt precizi un skaidri formulétai
problzmai un priekslikumiem, ki arf pievienotam 18muma projektam un lémuma piepemsanu
pamatojosiem dokumentiem.

34, Izskatianai Valdes s&dg iesniedzamo priekSlikumu un IBmumu projektu izklastam jabat
precizam, secigam un Tsam, jlizvirza precTzi formuléti mérki un uzdevumi, nordidot izpildes,
informiicijas un parskatu sniegfanas terminus un konkritus fzpilditdjus.

3.5.Vizgjor Valdes sEdE izskatimo jautijlumu dokumentu projekiu, atticcigais darbinieks
salasimi noriida savu amata nosaukumu un paraksta at8ifréjumu, pasrocigi parakstiis un atzimé
vizEianas datumu.

5.6. lesniedzami |émuma projektam japievieno paskaidrojuma raksts, ka arf ja nepieciedams,
noridot izpildes termigus un konkrétus izpildnidjus, un citi materiali, kuros ick]auts attiecigd
lEmuma piepem3anas nepiecielamibas pamatojums, prognoze par iespdlam@m sekiim &
lZmuma piepem3anas un nepiepem3anas gadijumd, zinotdjs un uzaicinimis personas,

3.7, lesniedzEjs ir atbildigs par iesniegtaji l@muma projekti un pievienotajos materifilos minéto
faktu un datu pareizibu, ki arf par to atbilstibu LR spekd esofajiem normativajiem aktiem.

3.8, Valdes s&d¢ izskatimo jautdjumu dokumentus sagatavotdijs saskago (vizE) $ada kirtiba:
3.8.1. dokumenta sagatavotija struktiirvienTbas vaditdjs, ja dokumenta sagatavotdjs nav
struktiirdajas vaditijs;

5.8.2. strukttirvienTbu vaditdji, kuru darbiba saistita ar izskatimo jautajumu;

3.8.3. komercdirektors, ja izskatimais jautdjums ir saistits ar finanSu jautijumiem vai saistibas
izpildijumu;

5.8.4. Sabiedribas juristu, ja izskatimais jautijums ir saistits ar juridiskiem jautEjumiem.

3.9. Dokumentus, kas iesniegti izskatfanai Valdei, neievErojot Seit nordiditis prasibas,
Sabiedribas Biroja vaditdja atdod atpaka) iesniedz&jam, un tie netick ick|auti Valdes sédes darba
kiirtibas projekta. Valdes locek]i pirms galigds darba kiirtibas apstiprindSanas Valdes s8d@ var
izslégt no tis nepiendcTgi sagatavotus jautfijumus vai papildingt darba kintibu,

5.10. Valdes séfu protokelu izrakstus un |8mumus pc nepieciefamibas uzaicinitajim
persondim un l&mumu izpilditijiem izsniedz Sabiedribas Biroja vaditdja.

5.11. Valdes sBZu protokelu un lEmumu origindli un to materiali sa8Gti ar numurétiem
pielikumiem glabijas pie Sabiedribas Biroja vaditdjas Iidz to nodo3anai arhivd normativajos
tiesTbu aktos noteikta)d kartiba.

2.12. Valdei arkfrtas situficiji, ir tiestbas noteikt, ka valdes loceklim ir tiesthas klatienes valdes
sédel piesléglies attilindti (1i., tiestbas piedalities un balsot valdes s&d& izmantojot
elektroniskos sazinas [idzck]us) vai noteikt, ka valdes sédes norise var notikt tikai elektroniski
(attalinati) un valdes locek]iem ir pienikums piedallties un balsot tajd, izmantojot tikai
clektroniskos sazinas lidzekjus (i, fiziski neierodoties uz sapulei).
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6. Valdes IEmumu izpildes kontrole

6.1. Kontrolei pakjawti Valdes 18mumi un norddijumi, kuros formuléti konkréti uzdevumi,
izpilditaji un izpildes termipi.
6.2. Par Valdes [émuma vai noridijuma izpildi ir atbildigi tajos noraditie darbinieki.
6.3. Piepemto Valdes lEmumu un norddijumu izpildes kontroli nodrofina Sabiedribas
komeredirektors vai t3 prombilines laikd Valdes priek3sdétdja norfkots Sabiedribas darbinicks,
reizi mEnesl 1idz 10.datumam rakstiski informgot Valdi par piegpemto lémumu un norddijumu
izpildi.
6.4. Valdes [Zmumi un norddijumi ir obligiti visiem Valdes locekliem un Sabiedribas
darbiniekiem.
6.3. Par Valdes lémumu un noridijumu neizpildiZanu Sabiedribas darbinicki ir atbildigi saskapa
ar darba lgumu.
6.6. Valdes lemumid noriditai personai ir piendkums saviaicfgi bridingt Sabiedribas
komercdirektoru par Valdes [&muma izpildi, neizpildi un neizpildes iemesliem.
6.7. Valdes locek]i atbild par savu darbibu saskapi ar Sabiedrbas Statiitiem un noslégtajiem
pilnvarojuma ligumiem.

7. Valdes locek]a darbiba

7.1. Valdes loceklim savi piendikumi japilda ki krietnam un riipigam saimniekam saskapa ar
noslégto Pilnvarojuma ligumu un spEka esofiem normativajiem aktiem.

7.2, Valdes loceklis savi darbiba ievéro speki esodo normative akiu noteiktos ierobeZojumus,

7.3, Valdes loceklis nedrikst piepemt |8mumu vai piedalftics [Emuma piegem3ana, vai veikt
citas ar Valdes locek|a piendkumu pildiSanu saistitas darbibas, kas ietekm@ vai var ietekmét &
Valdes locek]a, td radinieku vai darfjumu partneru personiskis vai mantiskds intereses.

7.4. Valdes loceklim vai Valdei ir pienikums ar rakstveida rikojumu/1émumu nodot kidas
funkcijas vai uzdevumu izpildi citam Valdes loceklim vai darbiniekam, ja Valdes loceklis,
kuram konkrétd funkeija vai uzdevums atbilstodi 13 amata piendkumiem biltu jiveic, it interedu
konflikia situdcija.
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